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Izglitibas iestades misija - veidot visiem izglitojamajiem pieejamu izglitibas vidi, organizet
un istenot izglitibas procesu, kas nodrosina jauno valsts vispareéjas pamatizglitibas un
visparejas vidéjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu, nemot véra IZM

iesakto.

Izghtibas iestades vizija par izglitojamo - krietns cilveks, tikumiska, ricibspéjiga un
atbildiga personiba sabiedriba ar izpratni par vertibam un tikumiem, bagatu
kulturvesturisko pieredzi, lojals Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida - laipniba, centiba un solidaritate.

1. Izghtibas iestades darbibas un izglitibas programmas
istenosanas kvalitates merki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas
2025./2026. macibu gada

Izglitibas
programmas
nosaukums

Pamatizglitibas
programma
(21011111)

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas
traucejumiem
(21015311)

Visparejas videjas
izglitibas
programma
(31016011)

Izglitojamo skaits,
nosledzot sekmigu
programmas apguvi
vai nosledzot
2025./2026. m.g.
(31.05.2026.)

Izglitojamo skaits,
uzsakot programmas
apguvi vai uzsakot
2025./2026. m.g.
(01.09.2025.)

Istenosanas vietas
adrese (ja atSkiras
no juridiskas
adreses)

Marijas iela 1d,

Marijas iela 1e,
Varsavas iela 2

Daugavpils, LV-5404

458 441

Marijas iela 1d,

Marijas iela 1e,
VarsSavas iela 2

Daugavpils, LV-5404

Marijas iela 1d,

Marijas iela 1e,
VarsSavas iela 2

Daugavpils, LV-5404

76 75

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem
izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas

programma

(2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade)

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé
2025./2026.macibu gada laika)

nav
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1.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadée
2025./2026.macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli)

2 izglitojamie pienemti, 18 aizgaja (velme mainit izglitibas programmu)

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls)

nav

1.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenosanas
kvalitates merki 2025./2026. m.g. un 2026./2027. m.g.

(nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

Noteiktais rezultativas raditajs

Kvalitativais / uzsakot
NPK kvantitativais 2025./ %0_26' m.g. N
indikat pec nosledzo
tncrkators 2024./2025.m.g.  2025./2026. m.g.  2026-/2027. m.g.
pasnovertejuma
zinojuma)
1.2.  Visparejas 6,73 6,88 7,0
pamatizglitibas
programma-s
1.3. Visparejas videjas 7,16 7,15 7,2
izglitibas
programma
2. Izghitojamo videjie skola - 54% skola - 55,1% 60%
statistiskie valsti - 59,4% valsti - 56,8%
sasniegumi valsts
parbaudes darbos
visparejas
pamatizglitibas
programmas
apguves
nosleguma 9.klase
attieciba pret
videjiem valsts
rezultatiem
3. Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos videjas
izglitibas programmas apguves nosleguma attieciba pret videjiem valsts
rezultatiem:
3.1. optimala kursa skola - 64,3% skola - 59,7% skola - 60%
fimeni valsti - 53,4% valsti - 54,4%
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3.2. padzilinata kursa

Iimeni

4. Darbs ar
talantigajiem
izglitojamiem un
izglitojamo
sasniegumi
olimpiades,
konkursos,
sacensibas u.tml.

5. Pedagogu
profesionalas
kompetences
pilnveide

skola - 50%
valstl - 49,5%

Izglitojamo
1patsvars, kuri
ieguvusi
godalgotas vietas
sacensibas, skates
un konkursos, ir
15%.

Profesionala
pilnveide veikta:

sistematiski (36-72
st. 3 gadu laika) -
40%,

intensivi (virs 72
st. 3 gadu laika) -
40%,

atbilstosi MK
noteikumiem - 36
st. 3 gadu laika -
20%.

skola - 61,7%
valstl - 57,6%

Salidzinajuma ar
ieprieksejo periodu
godalgotas vietas
sacensibas, skates
un konkursos
ieguvuso skoléenu
1patsvars
saglabajies stabils
- 15%. Vienlaikus
paaugstinajusies
sasniegumu
kvalitate - skoléeni
ieguvusi
godalgotas vietas
valsts limeni ZPD
konference un
ekonomikas
olimpiade, kas
apliecina augstu
skolenu sniegumu
un merktiecigu
darbu talantu
attistiba.

Profesionala
pilnveide veikta:

sistematiski (36-72
st. 3 gadu laika) -
36%,

intensivi (virs 72
st. 3 gadu laika) -
49%,

atbilstoSi MK
noteikumiem - 36
st. 3 gadu laika -
15%.

skola - 62%

Saglabat
godalgoto vietu
ieguvuso skolénu
1patsvaru vismaz
15% apmera,
vienlaikus
palielinot skolénu
sasniegumu skaitu
valsts un
starptautiskaja
limeni.

Palielinat
pedagogu iesaisti
savstarpeja
macibu stundu
verosSana par 10%
- 1no 56% lidz
vismaz 66%
pedagogu, kuri
macibu gada laika
novero vismaz
vienu kolega
vaditu macibu
stundu un piedalas
pieredzes
apmaina.

2. Informacija par izglitibas iestades 2025./2026. m.g. izvirzito
prioritasu sasniegSanu

1. prioritate

Efektiva un ieklaujosa macibu stunda katra skoléna izaugsmei.

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daleji sasniegts/ nav sasniegts)

Daleji sasniegts.
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Kvantitativi sasniedzamie rezultati
1.

*Vismaz 80% veroto macibu stundu pedagogi isteno efektivas macibu stundas kriterijus
(skaidrs sasniedzamais rezultats, stundas struktura, skolénu iesaiste, atgriezeniska saite,
refleksija).

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Macibu stundu verosanas dati (SverlS) liecina, ka vismaz 80% veroto macibu stundu
pedagogi isteno efektivas macibu stundas kritérijus. Pedagogi parsvara nodroSina
atgriezenisko saiti par uzdevuma dimensiju (82,46%), savukart retak tiek istenota
atgriezeniska saite par macibu procesa norisi (58,62%) un skolénu pasSregulacijas
dimensiju (33,33%). Skolénu savstarpéja atgriezeniskas saites sniegSana verota 5,17%
stundu, bet skolénu prasmes domat par savu macisanos un apzinati attistit maciSanas
prasmes tiek veicinatas 37,93% stundu. Dati norada uz nepiecieSamibu turpinat
pilnveidot atgriezeniskas saites kvalitati, ipasi tas izmantoSanu skolénu pasvaditas
macisanas un refleksijas prasmju attistiSanai.

2.
*100% pedagogu piedalas profesionalas pilnveides aktivitatés par efektivu un ieklaujosu
macibu procesu.
Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)
Pedagogu profesionalas pilnveides apliecibas, pasvertéjumi un pieredzes apmainas
materiali apliecina pedagogu iesaisti profesionalas kompetences pilnveide un ieguto
zinasanu izmantoSanu macibu procesa kvalitates uzlaboSana (pieméram, tematiskas

pedagogiskas sedes , Efektiva un ieklaujoSa macibu stunda katra skoléna izaugsmei”
materiali).

3.

*100% skolenu sanem regularu atgriezenisko saiti ar konkretiem nakamo solu ieteikumiem
vismaz reizi menesi rakstiska un/vai mutiska veida - pieméram, individualas sarunas,
komentaros pie darbiem, e-zurnala ierakstos vai digitalas macibu platformas.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Macibu stundu verosSanas dati (SverlS), pedagogu pasvertéjumi un skolénu darbu analize
liecina, ka skoléni regulari sanem atgriezenisko saiti, tomer ta ne vienmer ietver
konkretus turpmakos solus izaugsmei. NepiecieSams pilnveidot vienotu pieeju regularas,
attistoSas atgriezeniskas saites nodrosinasSanai visiem skoléniem.

4.

* Skolenu macibu sasniegumu uzlabojums par 5% macibu gada laika, salidzinot ar
ieprieksejo periodu.
Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Planotais visu skolenu kopejo macibu sasniegumu pieaugums par 5% nav sasniegts,
tomer kopéjie macibu rezultati saglabajusies stabili. Vienlaikus vérojama pozitiva
dinamika - skolénu ar augstiem macibu sasniegumiem (7 un augstak) ipatsvars
palielinajies no 14,01% lidz 22,3% (par 8,29 procentpunktiem). Turpmak nepiecieSams
turpinat merktiecigu darbu katra skoléna individualas izaugsmes veicinasanai.

5.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)
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Kvalitativi sasniedzamie rezultati
1.

*Pedagogi izmanto vienotus efektivus macibu stundas kritérijus.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Pedagogu pasvertejumi apliecina vienotu izpratni par efektivas macibu stundas
kriterijiem. Pedagogu pasvertéjuma rezultati liecina, ka lielaka dala pedagogu savu
prasmi planot un strukturét macibu stundas veéerté augstu - 61,8% to novertejusi ar 9 vai
10 punktiem, bet 38,2% - ar 7 vai 8 punktiem. Tas kopuma apliecina vienotu pieeju
stundu planoSana, vienlaikus noradot uz nepiecieSamibu pilnveidot to kvalitati
atseviskiem pedagogiem. Macibu stundu vérosanas dati (SverIS) liecina, ka lielakaja dala
stundu (80%) pedagogi ievero skola noteiktos efektivas macibu stundas kriterijus
(pieméram, sasniedzama rezultata formulésana, atgriezeniska saite, skolénu iesaiste,
diferenciacija).

2.

* Skoleni jutas drosi, motiveti un aktivi iesaistas macibu stundas.
Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)
DPIJSP skolénu aptauju rezultati liecina, ka lielaka dala skolénu stundas jutas drosi un
uzdrosinas paust savu viedokli. Stundu vérosanas dati apliecina skolénu aktivu iesaisti

macibu procesa, tomeér atseviskas stundas nepiecieSams vairak veicinat visu skolénu
lidzdalibu un motivaciju.

3.

*Pedagogi izmanto dazadu grutibas limenu uzdevumus atkariba no skolénu prasméem; tiek
piedavatas vizualas, klausiSanas un praktiskas aktivitates, lai katrs skoléns spétu apgtt
macibu materialu sava tempa.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Stundu verosanas rezultati (SverIS) liecina, ka 67,24% veroto stundu pedagogi piedava
diferencétus uzdevumus atbilstosi skolénu zinasanu un prasmju limenim. Vienlaikus
rezultati norada, ka dalai pedagogu vel nepieciesams pilnveidot prasmes planot un
organizet macibu procesu, sistematiski nemot vera skolenu individualas vajadzibas.
Skolenu un vecaku aptauju rezultati liecina, ka dala skolénu uzskata, ka uzdevumi ir
piemeroti vinu spejam, tomer ne visas klasés diferenciacija tiek istenota sistematiski.

2. prioritate

Tekstpratibas pilnveide katra skolena macibu sasniegumu veicinasanai.
Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daleji sasniegts/ nav sasniegts)

Daleji sasniegts.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati

1.

*100% macibu stundu planos tiek ieklautas aktivitates, kas attista lasiSanas izpratni un
analizi, visos macibu priekSmetos, kuros tiek izmantoti teksti ka macibu saturs.

(&) Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Tekstpratibas prasmes tiek attistitas dazados macibu priekSmetos, izmantojot
daudzveidigus tekstus un uzdevumus. Macibu stundu vérosanas dati (SverIS) liecina, ka
66,67% stundu pedagogi nodrosina sagatavosanos teksta izpratnei, 56,86% - organizeé
uzdevumus lasiSanas laika, bet 43,14% - veicina teksta analizi un izvertésSanu. Vienlaikus
tikai 9,62% stundu skoléniem tiek macitas lasiSanas stratégdijas, kas norada uz
nepiecieSamibu sistematiskak attistit tekstpratibu.

2.

*Vismaz 80% skolénu uzrada izaugsmi tekstpratibas parbaudés dazados priekSmetos,
kuros tiek izmantoti teksta lasiSanas un izpratnes uzdevumi.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Lai gan tekstpratibas uzdevumi tiek izmantoti dazados macibu priekSmetos, nav ieguti
pietiekami dati, kas apliecinatu vismaz 80% skolénu izaugsmi gada laika. NepiecieSams
ieviest vienotu pieeju tekstpratibas prasmju diagnosticéSanai un progresa uzraudzibai.

Monitoringa darbu rezultati rada, ka tekstpratibas sasniegumi no 3. lidz 6. klasei
uzlabojas (no 40,7% lidz 54%), tomer zemaki sasniegumi 6. klases dabaszinatnu pratiba
(34%) liecina, ka, pieaugot macibu satura sarezditibai, skoléeniem klust grutak izprast,
analizet un izmantot tekstos ietverto informaciju. Tas apliecina, ka tekstpratibas
pilnveide joprojam ir butisks prieksnosacijums skolénu sekmigai macibu darbibai visos
macibu priekSmetos.

3.

» Skolenu izlasito gramatu skaits macibu gada laika palielinas vismaz par 5-10%.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Sasniedzamais rezultats ir sasniegts. Izsniegto dailliteraturas gramatu skaits
2025./2026. macibu gada ir butiski palielinajies - no 248 eks. (2024./2025. macibu gada)
lidz 704 eks. (2025./2026. macibu gada), kas liecina par skolénu pieaugosSo interesi par
lasiSanu. Rezultatu veicinajusi aktiva bibliotekares sadarbiba ar klasu audzinatajiem un
macibu priekSmetu pedagogiem, lasiSanas aktivitasu popularizéSana un skolénu
iesaistiSana gramatu izveleé un lasiSanas veicinaSanas pasakumos.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati

1.

* Skoléni spej analizet, interpretét un izvertét dazadu tekstu veidus (literarus, informativus,
zinatniskus, mediju u.c.).

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)

Skolénu prasmes analizét, interpretéet un izvertet dazadus tekstus apliecina skolénu
darbu piemeri, parbaudes darbu rezultati, stundu verosanas dati (SverIS) un
starpdisciplinaro projektu rezultati. Dati liecina, ka skoléni spé&j izmantot dazadus
informacijas avotus un veidot secinajumus, tomer nepiecieSams turpinat attistit kritiskas
domasanas un argumentacijas prasmes.

2.

*Macibu stundu laika un arpus tam tiek istenoti starpdisciplinari uzdevumi un projekti, kas
veicina kritisko domasanu un informacijas atlasi un analizi.

Komentari (ka to ir izdevies istenot un kadi dati un informacija to apliecina)
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Skolénu darbu piemeéri, projektu materiali un stundu verosanas dati apliecina
starpdisciplinaru uzdevumu istenosSanu, kas attista kritisko domasanu un informacijas
analizes prasmes. NepiecieSams turpinat pilnveidot So pieeju sistematiska limeni visos
macibu priekSmetos.

3. Elementu izvertejums

3.1. Elementa “MACISANA UN MACISANAS” kvantitativais un
kvalitativais izvertejums

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu véerosana 2025./2026. m.g.

2025./2026. macibu gada macibu stundu veérosana tika veikta atbilstosi gimnazija
izstradatajam planam, kura merkis bija novertét macibu procesa kvalitati, skolenu iesaisti
un pedagogu darba efektivitati, nemot vera konkreto klasu grupu vajadzibas; veérosana
aptvera 12% no kope€ja macibu stundu skaita, un taja piedalijas 84% skolotaju, nodrosinot
ticamus rezultatus pedagogu darba un skolénu aktivitates izvertésanai.

3.1.2. Informacija par 2025./2026. m.g. izglitibas iestades iegutajiem datiem un
informaciju no macibu stundu/ nodarbibu verosanas

Iegutie dati liecina, ka pedagogi kopuma nodrosina kvalitativu un strukturétu macibu
procesu - 78,95% veroto macibu stundu ir skaidri definéti sasniedzamie rezultati, bet
80,7% stundu verojama pilna macibu stundas struktura. Macibu process lielakoties ir
skoléncentreéts (84,21%), pedagogi izmanto rosinosus jautajumus (80,7%) un veicina
skolénu viedokla izteikSanu un argumentésanu (71,93%).

Vienlaikus dati norada uz pilnveides iesp€jam. Diferenciacija un individualizets atbalsts
tiek istenots dala stundu (attiecigi 67,24% un 53,45%), savukart skolenu pasvadita
maciSanas un iesaiste macibu procesa vadiSana verojama retak (15,52%). NepiecieSams
turpinat attistit skolénu kritiskas domasanas un problémrisinasanas prasmes, jo
analizésSana, izvértésana un secinajumu veidoSana verota 55,17% stundu, bet problemu
definésana un risinajumu planosana - aptuveni tresdala stundu.

Tekstpratibas attistiba pedagogi biezak nodrosina sagatavosanos teksta izpratnei (66,67%)
un uzdevumus darba laika ar tekstu (56,86%), bet retak tiek izmantotas lasiSanas
strategijas (9,62%) un veicinata teksta kritiska izvertéSana (43,14%). Atgriezeniska saite
visbiezak tiek sniegta par uzdevuma izpildi (82,46%), tacu nepiecieSams pilnveidot
atgriezeniskas saites izmantoSanu procesa un pasregulacijas attistiSanai.

Kopuma stundu verojumi apliecina pedagogu profesionalu darbu un skoléniem atbalstosas
macibu vides nodrosinasanu, vienlaikus ieziméjot turpmakas attistibas virzienus -
diferenciacijas pilnveidi, skolénu pasvaditas maciSanas veicinasanu, tekstpratibas
stratégiju apguvi un kvalitativakas atgriezeniskas saites nodrosinasanu.

3.1.3. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi par vienotas
skolas pieejas istenosanu (ja ir attiecinams)

Monitoringa darbu , Vienota skola” rezultati apliecina pozitivu tendenci - skolenu
sasniegumi 2., 5. un 8. klaseé ir lidzvertigi vai augstaki par valsts vidéjiem raditajiem. Ipasi
pozitivi vertejams 8. klases rezultats, kas par 11 procentpunktiem parsniedz valsts videjo
raditaju, apliecinot vienotas skolas pieejas efektivu istenosanu.

DPIJSP ekspertu macibu stundu verojumi apliecina, ka pedagogi veiksmigi izmanto
vienotas skolas pieejas principus - uzdod atvertus un domasanu rosinosus jautajumus,
merktiecigi attista macibu valodu, skaidro terminus, izmanto vizualo atbalstu, veicina
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pilnu teikumu lietoSanu, organizeé pasvaditu maciSanos, daudzveidigas darba formas un
pielago macibu procesu dazadam skolénu vajadzibam, efektivi izmantojot ari pedagoga

paliga atbalstu.

Vienlaikus eksperti iesaka stiprinat sakumskolas pedagogu un macibu priekSmetu
skolotaju sadarbibu macibu satura planosana un istenosana, lai nodrosinatu vienotu pieeju
macibu satura apguvei. Tapat pedagogiem nepiecieSams pilnveidot prasmi formuléet
sasniedzamos rezultatus, lai tie butu skaidri, jegpilni, izmeérami un versti uz skoléna
darbibu, ka ari turpinat attistit skolénu valodas prasmes, tekstpratibu un nodrosinat
individualu atbalstu skoléniem, kuriem tas nepieciesams valodas apguve.

3.1.4. Pasvertésana izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas

puses

Metode

Macibu stundu verosana

Dokumentu un datu analize

Aptaujas

Sasniegumu dinamikas izvertésana

Merkauditorija (maksimali precizi)

Pedagogi, visas klasu grupas

Skolas vadiba, pedagogi, metodisko
komisiju vaditaji, atbalsta personals un

skoléni

Skolas vadiba, pedagogi, metodisko
komisiju vaditaji, atbalsta personals,
skoléni un vecaki

Skolas vadiba, pedagogi, metodisko

komisiju vaditaji, atbalsta personals un

skoleni

3.1.5. Elementa “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Izglitibas iestades izveidota
sistema datu ieguvei par
macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

Stipras puses salidzinajuma
ar ieprieksejo pasvertesanas
periodu un dati, kas to
apliecina (ja ir konstatets)

Salidzinajuma ar ieprieksejo
pasvertesanas periodu
pilnveidota datu ieguves un
analizes sistema. Regulari
tiek veikta macibu stundu
veroSana (SverlS),
monitoringa un valsts
parbaudes darbu rezultatu
analize, pedagogu un klases
audzinataju pasvertejumi,
ka ar1 skoléenu un pedagogu
aptaujas. Iegutie dati tiek
sistematiski izmantoti
profesionalas pilnveides
planosanai, attistibas
prioritasu noteikSanai un
macibu procesa kvalitates
pilnveidei.

Turpmakas attistibas
vajadzibas (par katru RR, ja
ir attiecinams)

Izveidot un ieviest
sistemisku agrino atbalsta
sistemu skoléniem ar augstu
negativo piezimju skaitu e-
klase, nosakot skaidru
sadarbibu starp
pedagogiem, klasu
audzinatajiem, atbalsta
personalu un vecakiem.

Izveidot un ieviest vienotu
ricibas sistemu darbam ar
stundu kavetajiem,
nodrosinot kavejumu célonu
analizi, atbalsta pasakumus
un sadarbibu ar skoléniem,
vecakiem un atbalsta
personalu.
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Izghtibas procesa
planosanas un istenosanas
efektivitate un kvalitate

Izghtibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Macibu stundu vérosanas
dati liecina, ka 78,95%
stundu ir skaidri defineti
sasniedzamie rezultati,
80,7% - ieverota stundas
struktura, 84,21% - macibu
process ir skolencentrets.
Pedagogi regulari pilnveido
profesionalas kompetences
un 1steno vienotu pieeju
efektivai macibu stundai.

Pedagogi izmanto dazadu
grutibas imenu uzdevumus
(67,24%) un diferencetu
atbalstu skoléniem
(563,45%). Macibu process
tiek pielagots skolenu
vajadzibam, izmantojot
dazadas darba formas un
pedagoga paliga atbalstu.
Skoleniem ar macibu
grutibam tiek izstradati
individuali atbalsta plani,
nodrosinot mérktiecigu
palidzibu un izaugsmes
iespejas. Vecaku aptauju
rezultati apliecina pozitivu
vertejumu par skolas
individualo pieeju un
ieklaujosas vides
nodrosinasanu skoléniem.

Izveidot vienotu skolenu
sasniegumu uzskaites
sistemu E-klase, nodroSinot
regularu informacijas
aktualizésanu par
sasniegumiem konkursos,
olimpiades, projektos un
citos pasakumos, lai
veicinatu datu analizi,
skolénu izaugsmes
apzinasanu un talantu
attistibu.

Pilnveidot atbalsta sistemu
skoleniem ar dazadam
vajadzibam.

Pilnveidot sasniedzamo
rezultatu formulésanu un
veicinat skolenu pasvaditu
macisanos, lielaku
uzmanibu pieversot
refleksijai un kvalitativai
atgriezeniskajai saitei.

Pilnveidot fakultativo
nodarbibu planoSanu un
izvertet to efektivitati,
nodroSinot merktiecigu
ieguldijumu skolenu macibu
sasniegumu uzlabosana.

Pilnveidot atbalsta sistemu
skoleniem ar dazadam
vajadzibam.

Turpinat attistit pedagogu
prasmes planot dazadu
grutibas limenu uzdevumus,
nodroSinat individuali
pielagotus macibu
materialus, izmantot
dazadas darba formas
(individualais darbs, darbs
paros, grupu darbs,
sadarbibas uzdevumi) un
merktiecigi iesaistit
skolénus sava macibu
procesa planoSana un
izvertesana.

Veicinat skolénu pasvaditas
macisanas prasmes,
izmantojot skaidrus
sasniedzamos rezultatus,
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Macibu sasniegumu
vertésanas kartiba

Izglitibas iestades
individualizeta un/vai
personalizeta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Macibu sasniegumu
vertésana tiek ieveroti
skolas noteiktie vértésanas
principi un regulari analizeti
skolenu sasniegumi,
vienlaikus turpinot darbu
pie vienotas pedagogu
izpratnes un pieejas
vertésanas jautajumos.

Skoléniem tiek nodrosinata
pedagoga paliga un atbalsta
personala palidziba,
konsultacijas un individuals
darbs. Vienotas skolas
pieejas istenosana tiek
sniegts papildu atbalsts
skoléniem valodas apguve.

kriterijus, izveles iespejas
uzdevumu veiksana un

regularu atgriezenisko saiti.

Pilnveidot atgriezenisko
saiti par macibu procesu,
attistit skolenu
pasvertesanas un
savstarpéjas vertésSanas
prasmes, pilnveidot
vertésanas praksi.

Savlaicigi noteikt skolenu
macibu grutibas, izvertet
sniegta atbalsta rezultatus
un pilnveidot individuala
atbalsta iespé€jas.

3.1.6. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1. Skola ir izveidota datos balstita pieeja macibu procesa kvalitates izvertésanai un
pilnveidei. Turpmak nepiecieSams stiprinat vienotu izpratni par efektivas macibu stundas
istenosSanu, ipasu uzmanibu pieversot skaidru sasniedzamo rezultatu formulésSanai,
kvalitativai atgriezeniskajai saitei un skolénu pasvaditas macisanas attistiSanai.

2. Butisks attistibas virziens ir pilnveidot diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju, nodrosinot skoléniem atbilstoSus uzdevumus un nepiecieSamo atbalstu.
Turpinat attistit vienotu atbalsta sistému skoléniem ar dazadam macibu un valodas
apguves vajadzibam, savlaicigi nosakot grutibas un izvertejot atbalsta rezultatus.

3.Turpinat pilnveidot datu izmantoSanu skolénu izaugsmes uzraudzibai, izveidojot vienotu

sasniegumu un atbalsta pasakumu uzskaiti. Stiprinat pedagogu sadarbibu, pieredzes
apmainu, materialu apkoposanu, profesionalo pilnveidi, lai nodrosinatu kvalitativu un
skolénu izaugsmi veicinoSu macibu procesu.

3.2. Elementa “KOMPETENCES UN SASNIEGUMI” kvantitativais un
kvalitativais izvertejums

3.2.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas

puses

Metode

Dokumentu un datu analize

Skolenu sasniegumu dinamikas analize

Valsts parbaudes un monitoringa darbu

rezultatu analize

Merkauditorija (maksimali precizi)

Vadiba, pedagogi, metodisko komisiju

vaditaji

Vadiba, pedagogi

Pedagogu pasvertéjumu analize

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu

11



Sarunas un rezultatu apspriesana

Vadiba, pedagogi, atbalsta personals

3.2.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

12

Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Izglitibas iestades sistema
izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu nodrosinasanai
(Izglitojamo skaits (%) ar
augstiem (7 balles un
augstak) un zemiem macibu
sasniegumiem gada (vismaz
viens vai vairaki vertejumi,
kuri ir mazaki par 3 ballem
vai ekvivalents cita veida
vertésanas pieejai))

Izglitibas iestades ikdienas
macibu sasniegumu
atbilstiba valsts parbaudes
darbos iegutajiem
rezultatiem (ja ir
attiecinams)

Izglitibas iestades sniegtais
atbalsts darbam ar
talantigiem izglitojamiem
augstvertigu rezultatu

Stipras puses salidzinajuma

ar ieprieksejo pasvertesanas

periodu un dati, kas to
apliecina (ja ir konstateéts)

Skolénu ar augstiem macibu

sasniegumiem 1patsvars ir
butiski palielinajies - no
14,01% iepriekseéja
pasvertesanas perioda lidz
22,3% saja macibu gada
(+8,29 procentpunkti).
Skolénu ar zemiem macibu
sasniegumiem 1patsvars ir
neliels - 2,9%.

Ikdienas macibu sasniegumi
kopuma ir sasaistami ar
valsts parbaudes darbu
rezultatiem, tomer
atseviskos macibu
priekSmetos verojamas
atskiribas. 9. klasée
eksamenu rezultati anglu
valoda, latviesu valoda un
matematika kopuma atbilst
skolenu ikdienas macibu
sasniegumu limenim.

12. klase atseviskos macibu
priekSmetos atskiriba starp
kursa vidéjo vertejumu un
eksamena rezultatu ir
izteiktaka. Rezultatu
interpretacija janem vera,
ka eksamenus dazados
macibu priekSmetos karto
atskirigs skolénu skaits,
tadel nelielas eksamenu
kartotaju grupas viena
skoléna rezultats butiski
ietekmeé kopejo videjo
raditaju

Skola merktiecigi atbalsta
talantigos skolenus,
nodrosSinot individualas
konsultacijas un iespejas

Turpmakas attistibas
vajadzibas (par katru RR, ja
ir attiecinams)

Turpinat veicinat skolenu
individualo izaugsmi un
augstus macibu
sasniegumus, vienlaikus
savlaicigi identificejot
skolenus ar macibu
grutibam un nodrosinot
viniem nepiecieSamo
atbalstu.

Veicinat pedagogu
sadarbibu talantu
attistiSana.
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sasniegsSanai (tiek izvertets,
iznemot pirmsskolas
izglitibas iestades, specialas
izglitibas iestades)

Izglitibas iestades
audzinasSanas darba
izvértésana, istenojot
prioritates

Izglitibas iestades
nodroSinata iespéja
izglitojamiem iegut
pilsoniskas lidzdalibas
pieredzi

piedalities olimpiades,
konkursos un sacensibas.
Par atbalsta efektivitati
liecina skolénu iegutas
godalgotas vietas pilsétas
un valsts meéroga. Tiek
piedavatas daudzveidigas
intereSu izglitibas iespéjas.
Skolénu sasniegumi tiek
noverteti un popularizeti.

Skolénu pasparvalde aktivi
organize izglitojosSus
pasakumus, attistot skolenu
iniciativu un sadarbibas
prasmes.

Karjeras izglitiba tiek
nodrosinatas daudzveidigas
aktivitates.

Istenoti 16 jegpilni
programmas “Latvijas
skolas soma” pasakumi.

Klasu audzinataju
pasvertéjums - videji 9 no
10 ballem - apliecina
pedagogu atbildigu un
ieinteresetu darbu.
Skoléni audzinasanas

pasakumu saturu un
organizaciju verte augstu.

Interesu izglitibas kolektivi
aktivi un kvalitativi

papildina skolas pasakumus.

AudzinaSanas darbs ir
daudzveidigs un veicina
skolenu lidzdalibu,
radoSumu un piederibu
skolai.

Skolénu pasparvalde aktivi
iesaistas skolas dzive,
parstav skolenu intereses
un organize pasakumus.

Skoleéni piedalas Latvijas,
Polijas un Eiropas kulturas
un vestures izzinasanas
aktivitates, stiprinot
pilsonisko un eiropeisko
identitati.

Plasak iesaistit skoléenus
audzinasanas pasakumu

planosana un izvertésana.

Regulari apkopot skolenu
un vecaku atgriezenisko
saiti.

Palielinat skolénu iesaisti
karjeras izglitibas
aktivitates.

Pilnveidot pasakumu
ietekmes izvertésanu,

nosakot izmeramus
rezultatus.

Turpinat dazadot
audzinasanas pasakumu
saturu atbilstosi skoléenu
interesem un vajadzibam.
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Tiek veicinata ciena pret
dazadam kultiram, valodam
un tradicijam.

Skoléeni iesaistas valsts
svetku, pieminas dienu un
pilsoniskas audzinasanas
pasakumos.

Sadarbiba ar Daugavpils
pasvaldibu, polu kopienu un
citam organizacijam
paplasina skolenu
lidzdalibas iespe€jas.

Labdaribas, brivpratiga
darba un vides aktivitates
attista skolénu atbildibu un
rupes par sabiedribu.

Skoléniem tiek nodrosinatas
iespejas izteikt viedokKli,
uznemties iniciativu un
piedalities lemumu
pienemsana.

Daudzveidigie pasakumi
veicina skolenu piederibu
skolai, Daugavpilij, Latvijai
un Eiropai.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Turpinat veicinat skolénu individualo izaugsmi un augstus sasniegumus, nodrosinot
nepieciesamo atbalstu. Stiprinat skolénu lidzdalibu, iniciativu un piederibu skolai. Regulari
analizet macibu sasniegumus un valsts parbaudes darbu rezultatus, lai pilnveidotu macibu
un audzinasanas darbu.

3.3. Elements “IZGLITIBAS PROGRAMMU ISTENOSANA”

3.3.1. Pasvertesana izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas
puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Dokumentu un datu analize Vadiba, pedagogi
Macibu stundu verosana Vadiba, pedagogi, skoléeni
Pedagogu pasvertéjumu analize Pedagogi, vadiba
Aptaujas Skoleni, pedagogi, vecaki
Macibu sasniegumu un valsts parbaudes Vadiba, pedagogi, metodiskas komisijas

darbu analize
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12. klases absolventu turpmako gaitu

izpete

skolas vadiba

12. klases absolventi, klasu audzinataji,

3.3.2. Elementa “Izglitibas programmu istenosana” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Izglitibas iestades pedagogu
sadarbiba, nodrosinot
vienotu pieeju izglitibas
programmas istenosana
(izglitibas programmu
saskanota planoSana,
pielagosana izglitojamo
vajadzibam, atbalsta
personala iesaiste, datu
analitika izglitibas
programmas istenosanas
kvalitatei, interesu
izglitibas piedavajums
u.tml.)

Izglitibas iestades istenoto
macibu/arpusstundu
pasakumu efektivitate,
nodrosinot izglitibas
programmas merku
sasniegSanu

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu

Stipras puses salidzinajuma
ar ieprieksejo pasvertesanas
periodu un dati, kas to
apliecina (ja ir konstatets)

Pedagogi sadarbojas,
saskanoti planojot macibu
saturu un sasniedzamos
rezultatus.

Macibu process tiek
pielagots skolenu
individualajam vajadzibam
un spejam.

Atbalsta personals savlaicigi
iesaistas skolenu macibu un
emocionalo vajadzibu
risinasana.

Skolenu sasniegumu dati
tiek analizeti un izmantoti
macibu procesa
pilnveidosanai.

Metodiskajas grupas
pedagogi dalas pieredze un
vienojas par kopigu pieeju.

Macibu un arpusstundu
pasakumi tiek merktiecigi
sasaistiti ar izglitibas
programmas merkiem.

Pasakumu daudzveidiba
veicina skolénu zinasanu,
prasmju un vertibu attistibu.

Skoléniem tiek nodrosinatas
iespejas praktiski izmantot
macibu procesa iegutas
zinaSanas.

Aktiva skolenu lidzdaliba
sekme iniciativu, sadarbibu
un atbildibu.

Pedagogi un interesu
izglitibas kolektivi
sadarbojas kvalitativu
pasakumu istenosana.

Turpmakas attistibas
vajadzibas (par katru RR, ja
ir attiecinams)

Pilnveidot pedagogu
savstarpejo sadarbibu un
macibu satura saskanotu
planosanu.

Merktiecigak izmantot
digitalas tehnologijas
macibu procesa
individualizacijai un
diferenciacijai atbilstosi
skolenu spejam un
vajadzibam.
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Pasakumi veicina skolenu
piederibu skolai un
motivaciju macities.

Izglitibas iestades piedavato Gimnazija nodroSina Regulari izvertet padzilinato

padzilinato kursu skaits un  skoléniem daudzveidigu kursu pieprasijumu un

to istenosanas kvalitate (ja  padzilinato kursu istenosanas kvalitati,

ir attiecinams) piedavajumu atbilstosi analizejot skolenu
videjas izglitibas sasniegumus, eksamenu
programmam un skolenu rezultatus un skolenu
interesém. Kursu izvéles, un atbilstosi tiem
istenosSanas kvalitati pilnveidot kursu
apliecina kursu apguves piedavajumu.

rezultati, 12. klases
augstaka limena valsts
parbaudes darbu rezultati
(videji 61%), ka ar1 skolenu
un pedagogu sniegta
atgriezeniska saite.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Izglitibas programma tiek istenota mérktiecigi, nodrosinot pedagogu sadarbibu un
daudzveidigas aktivitates. Tas kvalitati apliecina VPD rezultati, skolenu sasniegumi
konkursos un olimpiades, ka ari tas, ka vairak neka 90% absolventu péc 9. un 12. klases
turpina izglitibu. Turpmak nepiecieSams pilnveidot pedagogu un atbalsta personala
sadarbibu, ka ari plasak izmantot digitalas tehnologijas macibu procesa individualizacijai
un diferenciacijai.

3.4. Elementa “ADMINISTRATIVA EFEKTIVITATE” kvantitativais un
kvalitativais izvertejums

3.4.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas
puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)

Dokumentu un datu analize Skolas vadiba, pedagogi, klasu audzinataji,
atbalsta personals; analizéti skolenu
macibu sasniegumi, VPD un monitoringa
darbu rezultati, kavejumi, atbalsta
pasakumi un citi skolas darba dati.

Macibu stundu verosana (SverlS). Pedagogi un 1.-12. klasu skoléni.
Pedagogu un klases audzinataju Visi gimnazijas pedagogi un klases
pasvertejums audzinataji

Aptaujas Skoléni, pedagogi un skolenu vecaki

Pedagogiska un metodiska darba analize Pedagogi, metodisko komisiju vaditaji un
skolas vadiba

3.4.2. Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas
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Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Izghtibas iestades vaditaja,
izglitibas iestades darba,
pasvertésanas un attistibas
planoSanas kvalitate un
efektivitate (kvalitates un
risku profesionala vadiba un
ar to saistita datu pratiba)

Personala parvaldibas
efektivitate

Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate
un sasaiste ar izglitibas
attistibas un/vai nozares
politikas merkiem

Stipras puses salidzinajuma
ar ieprieksejo pasvertesanas
periodu un dati, kas to
apliecina (ja ir konstatets)

Gimnazijas vadiba 1steno
datos balstitu darba
planosanu un pasvertésanu.
Iegutie dati tiek izmantoti
attistibas prioritasu
noteikSanai, pedagogu
profesionalas pilnveides
planosanai un macibu
procesa kvalitates
uzlabosanai. Pedagogu
pasvertejumos pozitivi
novertets vadibas atbalsts,
sadarbiba un komandas
darbs. Regulari tiek
analizeti macibu stundu
veroSanas (SverlS),
monitoringa un valsts
parbaudes darbu rezultati,
pedagogu pasvertéjumi,
skolénu, pedagogu un
vecaku aptauju dati. DPIJSP
aptauja 76% pedagogu
pilniba piekrit un 24%
drizak piekrit, ka gimnazija
attistas ka “maciSanas
organizacija”.

Redzejums par velamo
skolas kulturu veicina
pozitivu un uz sadarbibu
verstu vidi, motivejot gan
personalu, gan skolénus.
Vadiba merktiecigi atbalsta
pedagogu profesionalo
izaugsmi, sadarbibu un
iesaisti skolas attistiba.
Pedagogu pasvertéjumos
augstu noverteta kolegu
atsauciba, vadibas atbalsts
un komandas gars.

Vadibas komanda strada
vienoti, sadalot atbildibas
jomas un regulari analizéjot
skolas darba rezultatus.
Attistibas prioritates tiek
noteiktas, balstoties datos
un sasaistot tas ar

Turpmakas attistibas
vajadzibas (par katru RR, ja
ir attiecinams)

Pilnveidot vienotu datu
uzkrasSanas un analizes
sistéemu, regulari izvertejot
istenoto pasakumu ietekmi
uz skolénu izaugsmi un
macibu procesa kvalitati.

Veicinat regularaku
pedagogu savstarpe€jo
stundu veroSanu un
pieredzes apmainu.

Turpinat pilnveidot vadibas
komandas sadarbibu un
datos balstitu lemumu
pienemsanu, regulari
izvertejot skolas prioritasu
istenosanas rezultatus un to
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Izglhitibas iestades vaditaja
zinaSanas un izpratne par
finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

aktualajiem izghtibas
politikas virzieniem -
ieklaujosu izglitibu,
“Vienotas skolas” pieeju,
pedagogu profesionalo
pilnveidi, digitalo
transformaciju un maksliga
intelekta izmantoSanu
izglitiba.

Finansu un materialie
resursi tiek planoti,
izvertejot skolas vajadzibas
un sasaistot tos ar attistibas
prioritatem. Tiek meklétas
papildu iespejas resursu
piesaistei, iesaistoties
projektos un iniciativas.

ietekmi uz skolenu
izaugsmi.

Pilnveidot datos un
vajadzibu analize balstitu
resursu planosanu, regulari
izvertejot ieguldito lidzek]u
efektivitati un ietekmi uz
macibu procesa kvalitati un
skolénu izaugsmi.

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Vadibas darbs ir merktiecigs un balstits datos un skolas attistibas prioritates. Turpmak
japilnveido datu izmantoSana un jaizverté istenoto pasakumu rezultati. Jaturpina stiprinat
vadibas un pedagogu sadarbibu, profesionalo izaugsmi un efektivu resursu izmantosanu.

4. Skolas ka macisanas organizacijas elementu izvertéjums

Elementa nosaukums

Vizija par visu skolenu
iesaisti macibas

Komanddarbs un
savstarpéja maciSanas

Stipras puses un dati, kas to

apliecina (ja ir konstatets)

Skola tiek istenota pieeja,
kas versta uz katra skoléna
izaugsmi un ieklaujoSu
macibu procesu. Macibu
stundu verosanas dati
(SverlS) liecina, ka 84,21%
veroto stundu macibu
process ir skolencentrets.
Pedagogi izmanto dazadus
uzdevumus un atbalsta
formas atbilstosi skolenu
vajadzibam.

Neskatoties uz to, ka lielas
noslogotibas de] tikai 56%
pedagogu ir izdevies

noverot vismaz vienu kolega

vaditu macibu stundu,
pedagogi aktivi sadarbojas
metodiskajas komisijas,
dalas ar macibu
materialiem, kopigi plano
macibu procesu un isteno

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat pilnveidot
diferenciaciju,
individualizaciju un
personalizaciju, lai
nodroSinatu visu skolénu
aktivu iesaisti un atbilstosu
atbalstu macibu procesa.
Veicinat skolénu pasvaditas
macisanas prasmes.
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Vadibas atbalsts attistibai

Inovaciju un izpetes kultura

starpdisciplinaras stundas
un projektus. DPIJSP
aptaujas rezultati apliecina
pozitivu sadarbibas kulturu
- 76% pedagogu pilniba
piekrit un 24% drizak

piekrit, ka gimnazija attistas

ka “macisanas
organizacija”. Pedagogu
pasvertéjumos augstu tiek
noverteta kolegu atsauciba,
vadibas atbalsts un
komandas gars, uzsverot
sadarbibas nozimi macibu

procesa kvalitates pilnveide.

Skolas vadiba nodroSina
attistibas prioritasu
noteikSanu, pedagogu
profesionalas pilnveides
iespejas un macibu procesa
kvalitates izvertéSanu. Tiek
izmantoti dati (stundu
verojumi, monitoringa
darbu un parbaudes darbu
rezultati) lemumu
pienemsanai un attistibas
planosanai.

Skola tiek izmantotas
dazadas macibu metodes,
digitalie riki un
starpdisciplinari uzdevumi,
veicinot musdienigu un
skoléna izaugsmi atbalstosu
macibu procesu.

Par inovaciju kulturas
attistibu liecina gimnazijas
daliba Izglitibas un zinatnes
ministrijas un Valsts
izglitibas attistibas
agenturas iniciativa “MI

lideru skolu tikls” - viena no

25 izglitibas iestadem
Latvija. Ta veicina digitalo
kompetencu attistibu un
maksliga intelekta atbildigu
izmantoSanu macibu
procesa.

Jau kartejo gadu skola tiek
organizeti pedagogu
profesionalas pilnveides

Turpinat attistit datu
izmantosanu skolas
kvalitates vadiba,
nodroSinat regularu
atgriezenisko saiti
pedagogiem un veicinat
vienotu izpratni par
efektivas un ieklaujosas
macibu stundas istenosanu.

Veicinat sistematisku jaunu
macibu pieeju izvertéSanu
un pieredzes apkoposSanu.
Stiprinat petijumos un datos
balstitu pieeju, 1pasi
tekstpratibas, kritiskas
domasanas un skolénu
pasvaditas maciSanas
attistiSana.
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kursi ar Eiropas
vieslektoriem, Sogad - ar
Dr. Umit Yakar par tému
“Inovativas macibu
metodes”. Sada pieredzes
apmaina palidz pedagogiem
iepazit jaunakas Eiropas
izglitibas tendences un
integret musdienigas
pieejas ikdienas macibu
procesa.

5. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem
2025./2026. macibu gada

Projekta nosaukums

Eiropas Savienibas
Erasmus+ programmas
Pamatdarbibas Nr.1 (KA 1)
J. Pilsudska Daugavpils
valsts polu gimnazijas
projekts ,Skolotaju un
skolenu prasmju pilnveide 7
jomas 3”, Nr. 2025-1-LVO01-
KA121-SCH000310685

Projekta 1sa anotacija

Kopuma aptuveni 50
projekta dalibnieku
pilnveidoja profesionalas
kompetences septinas
jomas: inovativu un radosu
pedagogisko pieeju
izmantosana, sadarbiba
balstitas maciSanas
organizésana, digitalaja
transformacija, pectecigas
parejas nodrosinasana starp
sakumskolu, pamatskolu un
vidusskolu, skolenu un
pedagogu labbutibas
veicinasana, valodas
prasmju aktivizéSana un
ilgtspéjiga skolas vadiba.

Projekta istenosanas
rezultati

Skolenu mobilitates:

1. skolenu grupu macibu
mobilitate Agrupamento de
Escolas de Iddes skolu,
Felgueiras pilsea, Portugale
- 23 skoleni, 3 skolotaji,

2. ilgtermina macibu
mobilitate Norvegija, Oslo,
Ringstabekk skola -1
skoléns, 1 skolotajs,

3. ilgtermina macibu
mobilitate Larnaka, Kipra,
MED English Private school
- 2 skoleni,

4. 1stermina macibu
mobilitate Larnaka, Kipra,
MED English Private school
- 2 skoléni,

2.Mobilitates skolotajiem:

1. darba enosana Turcija,
Malatya pilseta, Ibrahim
Yucel Koleji - 3 skolotaji,

2. darba énosana MED
English Private school - 2
skolotaji,

3. apmacibas “Outdoor
education - To be the best
teacher” Islande - 3
skolotaji,

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



eTwinning projekts "Mani

valasprieki, manas prasmes:

ka manas sodienas
aizrausands sagatavo mani
nakotnei?"
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eTwinning projekts
apvienoja 30 skolenus no
Latvijas un 25 skolenus no
Norvegijas, lai petitu, ka
hobiji palidz attistit dzive
nepiecieSamas prasmes.
Projekta laika skoléni francu
un anglu valoda apmainijas
ar informaciju par saviem
valaspriekiem, rakstija
vestules (e-pastus), veidoja
aptaujas par hobijiem,
analizeja statistikas datus,
sadarbojas starptautiskas
grupas, veidojot
prezentacijas par slavenam
personam un testejot
chatbotus (térzésanas
robotus). Projekts attistija
francu un anglu valodas
prasmes, digitalas,

4. darba énoSana Ungarija,
Budapesta, Hild Jozef
Altalanos Iskola - 2
skolotaji,

5. apmacibas “Creativity
oin the classroom” Porto,
Portugale - 2 skolotaji,

6. darba enoSana
Agrupamento de Escolas de
Iddes skolu, Felgueiras
pilsea, Portugale - 2
skolotaji,

7. darba enosana Torvandi
skola, Igaunija, Tartu - 2
skolotaji,

8. apmacibas “Going Digital
in an Innovative
Classroom” Cehija, Praga -
1 skolotajs,

9. apmacibas “Education for
Climate and Sustainability”
Cehija, Praga - 1 skolotajs,
10. eksperta apmacibas
musu skola “Inovativas
macibu metodes” - 30
skolotaji.

Projekts sasniedza izvirzitos
merkus, veiksmigi integrejot
valodu apguvi, matematiku,
datoriku un starpkulturu
sadarbibu vienota macibu
procesa. Skoléeni attistija
komunikacijas prasmes
francu un anglu valoda,
analizeja un interpreteja
statistikas datus, izmantoja
digitalas tehnologijas
informacijas apkoposanai un
prezentésanai, ka ari
pilnveidoja sadarbibas
prasmes, stradajot
starptautiskas grupas.
Projekta laika skoléni
izzinaja savu valasprieku
nozimi personibas attistiba
un apzinajas, ka hobiji
palidz attistit nakotne
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eTwinning projekts “HiTs of
Europe (Hidden Treasures
of Europe) #skillsforlife”.

eTwinning projekts “Eiropa
kustiba” ("Europe in
Motion”)

matematiskas un sadarbibas
prasmes, vienlaikus veicinot
starpkulturu izpratni un
izglitibu nakotnes karjerai.

Projekta piedalijas 11 skolas
no astonam Eiropas valstim
un skoleni vecuma no 3 lidz
12 gadiem. Ta merkis bija
iepazit Eiropas kulturas
daudzveidibu, izcelot vietégja
un regionala kulturas
mantojuma apsléptos
dargumus (HiT), un kopigi
veidot digitalo stastu
biblioteku. Dalibnieki petija
vietejos piemineklus,
veidoja ilustracijas un “mini
Eiropu”, rakstija kopigus
stastus, apmainijas ar
pastkartem un piedalijas
videokonferences.

Projekts veicinaja
pamatskolas (6.kl.) skolenu
fizisko aktivitati, veseligu
dzivesveidu un Eiropas
sadarbibu. Visa macibu
gada garuma skoléeni
piedalijas aktivos
izaicinajumos, iepazina
partnervalstu tradicionalas
speles, veica ara aktivitates
un sadarbibas uzdevumus,
ka ari1 sazinajas anglu
valoda. Integrejot sportu ar
citiem macibu
priekSmetiem, skoléni
attistija komandas darba,
digitalas un radosas
prasmes, nostiprinaja
veseligus ieradumus un
veidoja starpkulturu saikni.

nepieciesamas prasmes,
pieméram, radoSumu,
disciplinu, kritisko
domasanu, sadarbibu un
laika planosanu.

Projekta laika skoléni
uzlaboja savas digitalas un
anglu valodas prasmes
(prezentacijas, péetijumi,
jautajumi un atbildes,
videokonferences, kermena
maksla, Kahoot, ,Mini-
Europe” un kopigi veidoti
stasti, no kuriem tika
izveidota digitala biblioteka
ar 12 e-gramatam). Projekts
veicinaja izpratnes
veidoSanu par Eiropas
pieminekl]u bagatibu, tas
kulturas daudzveidibas
novertésanu un piederibas
sajutas veicinasanu ES. Tas
veidoja tieSsaistes
sadarbibas iemanas
attistibu starp skoléniem un
skolotajiem.

Projekta veiksmigi tika
apvienota fiziska aktivitate
ar starptautisko sadarbibu,
padarot macisanos jégpilnu,
saistoSu un saistitu ar
skolenu ikdienas dzivi.
Projekta gala rezultats - tris
kopigi izveidotas
prezentacijas, kas
izstradatas programma
»Canva”, un kopigais
projekta komikss - liecinaja
par projekta merku
veiksmigu sasniegSanu.

Projekts sniedza jaunas
idejas fiziskas aktivitates
integresanai dazados
macibu priekSmetos un
veicinaja inovativu macibu
metozu izmantoSanu, kas
palielinaja skolenu
iesaistiSanos un motivaciju.
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eTwinning projekts “Book
Lovers” /(“Gramatu
milotaji”)

Projekta ietvaros
sakumskolas skoleni (3.
klase) lasija gramatas par
savas tautas kulturu un
citam kulturam, apmainijas
ar gramatzimem, kuras
sutija pa pastu, izzinaja
partneru kulturu ar gramatu
varonu starpniecibu, tikas
ar gramatu autoriem,
izgatavoja papiru no otrreiz
parstradatiem materialiem,
veidoja kopigas gramatas
dizainus, izmantojot Web
2.0 un Web 3.0 rikus, ka ari
rikoja modes Sovu, kura
piedalijas gramatu varoni.

Projekta skoleni iepazina
dazadu kultiru literaros
darbus un izprata to saikni
ar pagatni. Skoléni
pilnveidoja lasiSanas,
valodas un dizaina prasmes,
uzlaboja lasiSanas tempu un
speju izteikties, ka ari1
jegpilni izmantoja digitalos
rikus. Viniem bija iespeja
tikties ar izlasitas gramatas
autoru. Projekts veicinaja
starptautisko sadarbibu,
kopigu gramatu lasisanu un
citu kultiru iepazisanu.
Projekta nosleguma tika
kopigi izveidota digitala
gramata.

6. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas
ligumi, un/ vai par sadarbibu ar fiziskajam / juridiskajam

1. sadarbibas ligums

personam

ORPEG - Polijas Izglitibas attistibas centrs arzemes - Sadarbibas ietvaros skolas izglitibas
procesa tiek iesaistiti viespedagogi no Polijas, pedagogiem tiek nodroSinatas profesionalas
kompetences pilnveides iespegjas, ka ar1 skola sanem macibu lidzeklus un metodiskos

materialus.

2. sadarbibas ligums

Jana Olszewska fonds “Palidziba poliem Austrumos” - Fonds atbalsta skolas izglitojosos un
kultiras pasakumus, dazadus projektus un aktivitates, kas palidz saglabat polu valodu,

kulturu un tradicijas

3. sadarbibas ligums

Polu valodas attistibas instituts (IRJP), kas atbalsta polu valodas apguvi un popularizésanu.
Sadarbibas ietvaros tiek nodrosinats atbalsts macibu materialu iegadei, pedagogu
profesionalajai pilnveidei un izglitojoSu pasakumu organizésanai. Skoléni piedalas
programmas “Bon Pierwszaka” un “Bon Ucznia”, sanemot finansialu atbalstu ar izglitibu

saistito izdevumu segsSanai.

4. sadarbibas ligums

Sadarbibas ligums ar platformu Skolas.lv, kas nodrosina papildu iespéjas macibu procesa
pilnveidosanai un digitalo macibu resursu izmantosSanai.

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

1. sasniegums

Izglitojamo videjie sasniegumi valsts parbaudes darbos 9. klase tris gadu laika uzrada
stabilu pozitivu dinamiku - no 48,67% 2023./2024. macibu gada lidz 54% 2024./2025. un
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58% 2025./2026. macibu gada. Kope€jais pieaugums ir 9,33%, kas liecina par macibu
procesa kvalitates pilnveidi, pedagogu mérktiecigu darbu un istenoto atbalsta pasakumu
pozitivo ietekmi uz skolénu sasniegumiem.

2. sasniegums

Gimnazijas izglitojamie augstaka limena centralizetajos eksamenos sasniedza videjo
rezultatu 61%, kas liecina par stabilu skolenu sniegumu augstaka limena macibu satura
apguve.

3. sasniegums

100% skolenu sekmigi nokartoja valsts parbaudes darbus, sasniedzot rezultatu virs valsti
noteikta minimala slieksna, kas apliecina istenoto atbalsta pasakumu efektivitati.

4. sasniegums

Vairak neka 90% 9. un 12. klasu absolventu turpina izglitibu, kas liecina par skolénu
motivaciju, merktiecibu un veiksmigu sagatavosanu nakamajam izglitibas posmam.

5. sasniegums
Gimnazija ieklauta valsts meroga “MI lideru skolu tikla”. J. Pilsudska Daugavpils valsts

polu gimnazija ir viena no 25 Latvijas izglitibas iestadem, kas izveléta Izglitibas un
zinatnes ministrijas un Valsts izglitibas attistibas agenturas iniciativai.

6. sasniegums

Gimnazijas 1stenotais eTwinning projekts “Mani valasprieki, manas prasmes: ka manas
sodienas aizrausands sagatavo mani nakotnei?” sanémis eTwinning Quality Label un ka
viens no labakajiem izvirzits Nacionalajai balvai, apliecinot kvalitativu starptautisko
sadarbibu, skolénu aktivu iesaisti un musdienigu macibu pieeju izmantosSanu.

7. sasniegums

Gimnazijas koris, ansamblis, tautas deju un breika deju kolektivi regulari piedalas skolas
un pilsetas pasakumos, bagatinot skolas un pilsetas kulturas dzivi un demonstrejot
kvalitativus priekSnesumus.

8. sasniegums

Sadarbiba ar skolénu pasSparvaldi istenots skolénu labbutibas projekts - skola uzstaditi
kafijas un uzkodu automati.

9. sasniegums

Pilnveidota gimnazijas fiziska vide. Varsavas iela 2 veikti telpu remontdarbi, renoveti
sanitarie mezgli, atjaunotas kapnes, nomainitas zaluzijas, logi un nojumes. Kopéjais
ieguldijums - 103 022,72 EUR.

10. sasniegums

Gimnazijas skolotaja kluva par LU konkursa “Latvijas Gada skolotajs 2025” uzvaretaju
svesvalodu kategorija, apliecinot augstu profesionalo meistaribu un gimnazijas pedagogu
darba kvalitati.

11. sasniegums

Starptautiska atziniba gimnazijas darbam un kultiras identitates saglabasanai. 2026. gada
gimnazijas direktore sanema Polijas Republikas Nopelnu ordena virsnieka krustu,
direktores vietnieks - Sudraba Nopelnu krustu, savukart polu valodas un literaturas
skolotajas - Zelta Krustu par nopelniem. Apbalvojumi pieskirti par ieguldijumu polu
kopienas darbiba, kultiras un nacionalo tradiciju popularizesana.
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8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas
iestades vaditaja novertésana noradito uzdevumu izpildi

Nav attiecinams.

9. Informacija par izglitibas iestades apmeklejuma (IKVD,
DPIJSP planota nodarbibu/ macibu stundu verosana) noteikto
uzdevumu ievieSanu

Uzdevums

Pilnveidot sasniedzamo rezultatu
formulésanu, lai tie butu skolénam skaidri,
jegpilni un izmerami.

Stiprinat sakumskolas pedagogu un macibu
priekSmetu skolotaju sadarbibu macibu
satura istenosana.

Turpinat attistit skolenu valodas prasmes,
pasvaditu macisanos un diferenciaciju.
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Informacija par izpildi

Jautajums par sasniedzamo rezultatu
formuléSanas pilnveidi aktualizets
metodisko komisiju darba un pedagogu
profesionalas pilnveides pasakumos,
piemeéeram, gimnazijas pedagogiem
organizetajos profesionalas pilnveides
kursos “Efektiva klases vadiba,
komunikacija un aktivizejosas metodes”.
Planojot macibu stundas, pedagogi
pilnveido SR formulésanu, pieversot
uzmanibu tam, lai tie butu skolénam
saprotami, jegpilni, izmerami un versti uz
konkretu skolena darbibu.

Uzdevuma izpildi apliecina macibu stundu
veroSanas dati (SverlS) - 78,95% véroto
stundu sasniedzamie rezultati ir skaidri
defineti, ka ar1 stundu verosanas materiali,
pedagogu pasvertéjumi un metodisko
komisiju darba materiali.

Sakumskolas pedagogu un macibu
priekSmetu skolotaju sadarbiba tiek
1stenota, kopigi planojot macibu saturu,
daloties ar macibu materialiem un pieredzi,
ka ar1 parrunajot skolenu macibu
vajadzibas un sasniegumus. Vienlaikus
DPIJSP eksperta vertejums norada, ka
sadarbiba vél japilnveido, lai nodrosinatu
péctecigu un vienotu pieeju macibu satura
apguvei. Tade] sakumskolas pedagogu un
macibu priekSmetu skolotaju sadarbibas
stiprinasana macibu satura planosana un
istenosSana ir izvirzita ka viena no
metodiska darba prioritatem 2026./2027.
macibu gada.

Uzdevums tiek merktiecigi istenots macibu
procesa. Skolenu valodas prasmju
attistiSanai pedagogi izmanto vizualo
atbalstu, skaidro macibu priekSmetu
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terminologiju, rosina skolenus izteikties
pilnos teikumos un pamatot savu viedokli.
Pasvadita maciSanas tiek veicinata,
izmantojot strukturéetas darba lapas,
refleksiju un skolenu patstavigu darbu.
Diferenciacijai tiek izmantoti dazadu
grutibas limenu uzdevumi, daudzveidigas
darba formas un individuals atbalsts.

Pozitivu virzibu apliecina SverlS dati -
67,24% veroto stundu tiek piedavati
dazada izzinas limena uzdevumi, 53,45%
tiek diferencets atbalsts, 84,21% macibu
process ir skolencentrets. Vienlaikus
skolenu vadits macibu process vérojams
tikai 15,52% stundu, tade] pasvaditas
maciSanas un sistematiskas diferenciacijas
pilnveide jaturpina ari nakamaja macibu
gada.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa
pilnveidei 2026./2027. macibu gada
1. ieteikums
Mudinat/ aicinat izglitojamos jégpilni, atbildigi izmantot modernas tehnologijas.
Rakstit projektus skolas atbalstam.
Meklet partnerskolas ne tikai Eiropa, bet ar1 Latvija, lai istenotu projektus.

Realizét projektu "Ventilacijas sistémas maina Varsavas iela 2".

11. Izghtibas iestades darba prioritates un planotie
sasniedzamie rezultati 2026./2027. macibu gada
(kvalitativi un kvantitativi)
1. prioritate

Pedagogu sadarbibas kulturas stiprinasana, veidojot vienotu izpratni par efektivu
macibu stundu, vertesanu un skolenu atbalstu.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati

Pedagogiem ir vienota izpratne par efektivu macibu stundu, vertéSanu un skolenu
atbalstu; pedagogi regulari sadarbojas, analizé macibu procesu un dalas profesionalaja
pieredze

Kvantitativi sasniedzamie rezultati

Par 10% palielinajies pedagogu ipatsvars, kuri macibu gada laika novérojusi vismaz vienu
kolega macibu stundu; 80% veroto stundu tiek ieveroti efektivas macibu stundas
pamatprincipi ; vismaz 75% pedagogu aptauja apliecina vienotu izpratni par vértésanu,
macibu stundas kvalitati un skolénu atbalstu.

2. prioritate
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Tehnologiju un maksliga intelekta (MI) integresana macibu procesa
individualizacijas un diferenciacijas veicinasanai.
Kvalitativi sasniedzamie rezultati

Izstradata un ieviesta vienota MI izmantosanas kartiba, nodrosinot drosu, atbildigu un
jégpilnu MI izmantoSanu skola. Pedagogi izmanto MI un digitalos rikus macibu materialu
un dazada grutibas limena uzdevumu veidosanai, atgriezeniskas saites sniegSanai un
skolénu individualo vajadzibu atbalstam.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati

Vismaz 80% pedagogu piedalas profesionalas pilnveides vai pieredzes apmainas
pasakumos par MI izmantosSanu izglitiba. 66% pedagogu macibu procesa izmanto MI vai
citus digitalos risinajumus diferenciacijai un individualizacijai. Skola tiek aprobeti vismaz
2-3 MI izmantosSanas piemeri dazados macibu priekSmetos, un pedagogu pieredze tiek
apkopota un izplatita.

3. prioritate
Drosa un labbutibu veicinosa skolas vide.

Kvalitativi sasniedzamie rezultati

Skoleni jutas drosi, atbalstiti un piederigi skolas kopienai; skola tiek stiprinata cienpilna,
pozitiva un uzticésanas balstita savstarpejo attiecibu kultura; skoleni izprot veseliga
dzivesveida, savstarpejas cienas un atbildigas ricibas nozimi.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati

Vismaz 95% skolénu skola jutas drosi; 85% izjut piederibu skolai; 80% iesaistas veselibu,
labbtuitibu vai piederibu veicinosas aktivitates; 100% klasu istenota vismaz viena
preventiva aktivitate par drosibu, savstarpéjo cienu un mobinga/vardarbibas novérsanu.

Saskanots:
Daugavpils pilsetas Izglitibas, jaunatnes un sporta parvaldes vaditaja
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